
札幌商工会議所の初の依頼に地本一丸で協力！
若手・即戦力人材の確保に向けた「退職自衛官採用セミナー」
＝令和４年１２月８日（木） ホテルニューオータニイン札幌＝

札幌地方協力本部は、令和４年１２月８日(木)ホテルニュー
オータニイン札幌において札幌商工会議所主催の「若手・即戦力
人材の確保に向けた退職自衛官採用セミナー」に参加協力しまし
た。
本セミナーは、札幌商工会議所の会員企業を対象に、退職自衛

官制度、就職の援助の説明、個別相談会による退職自衛官の認知
度向上と各企業の人材確保に繋げるため札幌商工会議所からの依
頼で、初めて実現した事業です。
はじめに、札幌商工会議所より、札幌地方協力本部との連携事

業についての説明、続いて、札幌地域援護センター長挨拶、同セ
ンター各係長が「２０２２人材ガイド」をもって、退職自衛官採
用等の説明を行いました。
最後に一般財団法人自衛隊援護協会から退職自衛官の紹介・説

明、援護課から本セミナー開催への謝辞と自衛官の募集広報を行
いました。
その後の個別相談会に訪れた約５０社には、援護担当官を始め、

募集課広報官、予備自衛官担当官ら札幌地本部員一丸となって対
応しました。
参加企業からは「退職自衛官の採用を積極的に検討する」「自

衛隊新卒者の存在を初めて知った」等、退職自衛官採用に前向き
な声が多数聞かれました。
札幌地方協力本部は、企業開拓を推進し、各企業と隊員のニー

ズをマッチングさせ、次年度の退職隊員増加に対応する就職援護
基盤の充実を図り、自衛隊の入口(入隊)は「募集課」出口(再就
職)は「援護課」を合言葉に業務にまい進していきます。

札幌地域援護センター長挨拶 退職自衛官の雇用ガイド（自衛隊新卒）を説明する
札幌センター任期制係長



一般財団法人自衛隊援護協会（次長：小林徹様、
主幹：成田正道様）挨拶

個別相談の様子① 対応者：札幌地域援護セン
ター援護担当官

個別相談の様子② 対応者：札幌地域援護セ

ンター援護担当官

個別相談の様子③ 対応者：札幌センター長
（左奥）、援護班長（中央）、札幌センター援
護担当官（右奥）

個別相談の様子④ 対応者：予備自衛官課総括長

個別相談の様子⑥ 対応者：予備自衛官課即応予
備自衛官班担当者

個別相談の様子⑦ 対応者：募集課広報官

個別相談の様子⑤ 対応者：募集課広報官（手
前）、予備自衛官課即応予備自衛官担当（奥）


