
５月２０日（水）～２１（木）の２日間、駐屯地等において行いました。この訓練
は、今年度任期満了退職予定隊員等に対し、社会及び労働情勢等の職業選
択に必要な知識を身に付ける訓練です。駐屯地所属の該当隊員合計８名が
参加しました。

令和８年度新発田駐屯地任期制職予定隊員
就職補導教育及び中隊長等識能向上訓練

令和８年度第２号 

【新潟地本援護課長】
就職補導教育にあたって 

【新発田駐屯地援護室長】
県内の雇用情勢・援護組織の活用

【新潟地本予備自室長】
予備自衛官等制度説明

【援協東京支部 永田氏】
就職準備について

【ハローワーク新発田 落合氏】
企業の実態

厚労省職業適性検査



研修を受けて頂いた太平興行株式会社様、ハローワーク新発田 落合様、隊員のた
めにご協力ありがとうございました。隊員は、「今後の選択に大きくかかわる内容で、
参考になりました。」「教育を通して、今後の未来を決める参考になりました。」と感想
を述べており、今後の再就職に対する意識改革のための良い教育となりました。
新発田援護室では、県内企業様等の協力を得て、今後も教育や研修を行い、任期
満了退職予定自衛官が安心して就職できるよう援助していきます。

企業研修
太平興業株式会社新発田支店

※ ドライバー異常時対応システム（EDSS）を、緊急時に備え探してみてください。
（一部のバスや大型トラックなどに搭載、運転席部や客席上部に設置された非常停止スイッチ）
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