
オペレーション室で説明を受ける様子 エプロン地域で説明を受ける様子

若年定年退職予定隊員１名に対し、インターンシップ（職場見
学）を実施しました。インターンシップは、職場見学や職場体
験を通じて、再就職に係る希望の具体化や再就職後の早期
離職防止を図ることを目的に実施しているものです。

令和６年７月２５日（木）新潟空港内のトキエア株式会社インターン
シップを行い、当初オペレーション室で会社の概要や各セクション
の業務内容を聞いた後、実際にエプロン地域へ行き、グランドハン
ドリングの説明を受けました。
担当の松浦氏は「この作業は裏方として働く仕事ですが、一人で
は行うことが出来ず、仲間と協力して、離陸予定時間に間に合うよ
うに作業をすることはもちろん、事故のない空港を作り上げていくこ
とは、大きなやりがいを感じます。」と述べており、参加した隊員か
らは「実際に現場を見学でき、業務内容が良く理解できた。」という
声が聞かれました。
新発田駐屯地援護室は引き続き、隊員のニーズに応え、隊員
ファーストで就職援護を行っていきます。
以上、萬代２曹でした。


