令和８年○○月○○日

  自衛隊香川地方協力本部長　　殿

○○○○株式会社
取締役社長　○　○　○　○印
隊内生活体験について（依頼）
寒風の候、皆様におかれましてはますますご清祥のこととお喜び申し上げます。平素は格別のお引き立てをいただき、ありがたく御礼申し上げます。
  さて、この度、弊社では社員教育の一環といたしまして、隊内生活体験を下記のように計画いたしました。つきましては体験の事業所としてお引き受けいただけるよう、よろしくお願い申し上げます。
記
１　日　時
     令和８年○○月○○日（○）１０時００分～同年○○月○○日（○）１５時００分
２　目　的
(1) 生活体験を通して、集団生活の心構えと礼儀、規律の大切さを再認識させる。
(2) 働く上で重要となる協調性と自主性を養うとともに、社会人の基礎となるマナー
を向上させる。
３　人　数
男性社員○名、女性社員○名
４　備　考

令和８年　　月　　日

  自衛隊香川地方協力本部長　　殿
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　印
隊内生活体験について（依頼）
、皆様におかれましてはますますご清祥のこととお喜び申し上げます。平素は格別のお引き立てをいただき、ありがたく御礼申し上げます。
  さて、この度、弊社では社員教育の一環といたしまして、隊内生活体験を下記のように計画いたしました。つきましては体験の事業所としてお引き受けいただけるよう、よろしくお願い申し上げます。
記
１　日　時
     令和８年　　月　　日（　）　　時　　分～同年　　月　　日（　）　　時　　分
２　目　的
(1) 生活体験を通して、集団生活の心構えと礼儀、規律の大切さを再認識させる。
(2) 　働く上で重要となる協調性と自主性を養うとともに、社会人の基礎となるマナー
を向上させる。
３　人　数
男性社員　　名、女性社員　　名
４　備　考
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