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退職自衛官を採用するに至った経緯
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弊社は1960年の創業以来、九州電力株式会社および同グ
ループ会社をはじめ、多くのお客さまのお引き立てを賜り、清
掃・設備管理・警備等の総合ビル管理業務を提供している会
社です。弊社は常に誠実なサービス、信用第一をモットーに
「快適で明るい環境を提供する」ために従業員一丸となって、
日々、技術・技能の向上に努力いたしております。

お客さまが所有するビルの「安心・安全」に寄与すべく、これ
までも退職自衛官に活躍していただいておりますが、昨今のセ
キュリティ意識の高まりに呼応すべく、自衛官がこれまでに培っ
た知識・経験を存分に発揮していただきたいとの考えにより、継
続した採用を重ねております。

退職自衛官の仕事内容

現在、34名の退職自衛官に警備業務を担当していただいて
おります。主な業務内容としては、契約先のビルに常駐し、受
付業務、警備巡回業務、設備機器の監視業務といった日常業
務に加え、不審者・傷病者発生時などの緊急時対応業務を
担っていただいています。



元自衛官からのメッセージ

退職自衛官の働きぶり

退職自衛官の何事にも真摯に、かつ熱心な取り組み姿勢は
ビルオーナー様からも非常に好評価をいただいており、弊社の
信頼感の向上に繋がっております。
また、ビル内で暴漢者が発生した際も、沈着・冷静な応対で

鎮静化させるなど、何事にも恐れない・毅然とした姿勢は他の
警備スタッフの模範とも言える光景でした。

退職を目前にして不安なところは各々あると思います。
自分が何を優先して就職したいのかを明確にして再就職先を
探せば、自分に合う仕事は見つかると思います。

田中 修 氏
自衛隊福岡地方協力本部福岡地区隊（福岡駐屯地）で
定年退職（令和６年２月入社）

受付業務の様子

自火報盤を操作する風景職場でのミーティング風景(警備員7名は全員自衛隊OB)


