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海上自衛隊は、海上からの侵略に対し国土を防衛するとともに、我が国周辺の海域における海上交

通の安全を確保することを主な任務としています。

また、大規模災害への対応や、ソマリア沖アデン湾における海賊対処活動・国際平和協力業務・国

際緊急援助活動など、国際社会におけるより安定した安全保障環境構築への貢献といった役割も果

たしています。

弾道ミサイルへの対応など、我が国を取り巻く周辺海域の安全保障環境が厳しさを増すとともに、ア

ジア太平洋地域の安定化及びグローバルな安全保障環境の改善のため、海上自衛隊の任務の重要

性は日々増大しています。

J M S D F

警戒・監視活動 災害派遣 海賊対処活動 弾道ミサイル対応

海上自衛隊の主な国際貢献活動

~ 海上自衛隊の任務 ~
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~ 海上自衛隊の組織 ~
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- 海上自衛隊の部隊等の所在地 -

２

海上自衛隊は、海上幕僚長を長とし、総員約４５,０００名､ イージス艦などの護衛艦４7隻、潜水艦

１8隻、哨戒機・ヘリコプター２０1機を保有し(2018.3.31現在)、年間１兆２千億円以上の巨額な予算を

運用する巨大組織です。

海上自衛隊は、東京・市ヶ谷に中枢機関として「海上幕僚監部」を置き、日本を５つの警備区に分け

て担当する「地方隊」を中心として、 装備品や物資の補給などを担当する「補給本部」や隊員教育を行

う「術科学校」など、多種多様な部隊等が連携して､我が国の海の安全を守っています。



~ 海上自衛隊で勤務する

防衛事務官・防衛技官・防衛教官の役割~

海上自衛隊の諸活動を円滑に実施するためには、活動経費の予算要求業務や艦船や航空機など

の調達・部品の管理業務、それらの修理や整備計画の立案業務、海外に派遣される海上自衛官に対

する語学教育業務や通訳業務など、多種多様な業務があります。これら海上自衛隊の諸活動を行政

分野で支えるのが、防衛事務官・防衛技官・防衛教官の役割です。

防衛事務官 防衛技官 防衛教官

－海上自衛隊の諸活動を行政分野で支えます－
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３

－「海上自衛隊の職員＝海上自衛官」だけではありません－

海上自衛隊の職員は、海上自衛官だけではありません。

海上自衛官以外にも、事務職である防衛事務官、技術職である防衛技官、教育に従事する防衛教官

が全国の部隊等で活躍しています。その内訳は、次のとおりです。

区 分 主 な 職 務 内 容 備 考

防衛事務官等

約3,000名

（約7％）

防衛事務官（約1,700名）
基本的に、他省庁の国家公
務員と同様に、それぞれ事
務・技術・教育に従事

・戦闘訓練なし

・身分は、特別職国家公
務員となるが、給与、勤
務時間等は他省庁の国家
公務員と基本的に同じ

防衛技官 （約1,200名）

防衛教官 （若干名）

海上自衛官

約42,000名（約93％）

戦闘訓練・実際の戦闘業務
に従事

・基地内への居住義務等
の特殊性あり



~ 防衛事務官の業務 ~
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【採用区分】

○国家公務員採用一般職試験（大卒程度試験）☑行政

○国家公務員採用一般職試験（高卒者試験） ☑事務

◇総務：行政文書の管理・情報公開業務／広報／諸行事の企画・立案業務 など

◇人事：職員の採用・退職、人事異動、懲戒に関する業務／ワークライフバランス・
育児休業・女性登用に関する業務 など

◇厚生：職員の福利厚生業務／海外派遣中の職員の留守家族支援に関する業務
など

◇経理：予算の管理業務／物品や役務の調達に係る原価計算・契約関係業務
など

◇法務・賠償：法令審査／海上自衛隊の運用に関して生じる訴訟・損害賠償への
対応 など

◇補給：艦船、航空機、装備品などの調達・在庫管理 など

◇電計：各種システムの情報処理、維持管理 など

前述のとおり、海上自衛隊は巨大な「ヒト・モノ・オカネ」を擁する組織です。海上自衛隊の諸活動

を円滑に実施するために、それらを有機的に結び付け、効率的に運用し､ 行政事務の分野で支える

のが約１,７００名の防衛事務官の役割です。

海上自衛隊に勤務する防衛事務官の職種は次の７種類に大別されます。

補給

４

総務等 電計



~ 防衛技官の業務 ~
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【採用区分】

○国家公務員採用一般職試験（大卒程度試験）
☑電気・電子・情報 ☑機械 ☑建築

○国家公務員採用一般職試験（高卒者試験）
☑技術（電気・情報系、機械系、建築系）

◇艦船：船体構造、エンジン、電気設備等の維持整備／艦船建造等の予算要求、
整備計画の立案 など

◇武器：ミサイル、魚雷、弾薬などの維持整備／それらの予算要求、整備計画の
立案 など

◇航空機：航空機の機体・機器、電子・武器などの維持整備／それらの予算要求、
整備計画の立案 など

◇施設：港湾、航空基地、庁舎等に関する維持整備／それらの予算要求、整備
計画の立案 など

前述のとおり、世界有数の海上防衛力を有する海上自衛隊では、多数の艦船・航空機とともに港

湾施設や滑走路など、一般にはない特殊な施設を多数保有しており､これらの装備品や施設の取得・

維持・管理を約１,２００名の防衛技官が技術的専門知識を活かして支えています。

防衛技官として海上自衛隊に採用されると、採用区分等を考慮して、装備品等の種類に応じ次の

４つの職種のいずれかの専門の職種に決定され、 その分野のスペシャリストとして養成・人事管理が

行われます。

航空機武器艦船 施設

５



~ 防衛教官・防衛事務官の業務 (英語) ~
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【採用区分】

○防衛省専門職員試験（大卒程度試験） ☑英語

~ 防衛技官(研究職・能力分析系)の業務 ~

【採用区分】

○国家公務員採用一般職試験（大卒程度試験）
☑電気・電子・情報 ☑機械 ☑物理

能力分析系の防衛技官は、研究職として、国内外の最新の防衛政策、軍事、装備技術の動向を

把握し、オペレーションズ・リサーチを中心とする理工学の幅広い知識に基づいた数理的分析評価の

手法を通じて、政策の企画・立案、部隊の運用、装備品の研究開発、装備品の維持運用などの業務

に参画します。

能力分析系の防衛技官は、海上幕僚監部や関東地区に所在する部隊で専門性を活かして勤務

することになります。
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海賊対処活動をはじめとする各種国際貢献活動の増大、アメリカ海軍との連携強化やパシフィック・

パートナーシップなど多国間での共同訓練への参加機会の拡大など、海上自衛官が業務遂行のため

英語力を身に付ける必要性が増大しています。

また、日米同盟の強化や多国間・二国間での防衛協力・交流の推進等を背景に、渉外業務や高官

の通訳業務など、「英語」区分で採用された職員が語学力を活かして活躍するフィールドは拡大傾向に

あります（海外出張の機会もあります。）。

渉外教官

能力分析

６

◇教官：隊員に対する英語教育
＊注：防衛教官は、教員免許を必ずしも取得している必要はありません。

◇渉外：アメリカ海軍や各国軍隊・大使館等との各種調整業務／賓客や高官の通訳
業務＊注：渉外業務は、防衛事務官に転官して行うことになります。



~ キャリアパス ~
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標準的なキャリアパス

人事異動は、概ね２～３年のサイクルが標準となります。

海上自衛隊内の部隊や機関での異動のほか、中枢組織である海上幕僚監部での勤務機会もありま

す。また、防衛省の他の機関への交流人事も活発に行われており、他省庁への出向の機会もあります。

なお、人事異動は、本人に対する意向調査や人事面談等を踏まえて行われることになります。

(１３ページのＱ＆Ａ Ｑ６を参照)

【防衛技官】 採用区分等を考慮して、専門の職種が決定されます。

【防衛教官】 採用されると、海上自衛隊に設置されている術科学校において英

（英語） 語教育に従事することになります（キャリアを積む中で、防衛事

務官に転官し､通訳等の渉外業務に従事する場合もあります｡）。

【防衛事務官】採用後の数年間で複数の職種を経験した後、個人の職務適性等を

考慮して、専門の職種が決定されます。

－職種のスペシャリストとして養成・人事管理が行われます－



~ 教育・研修 ~
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海上自衛隊では、基本的知識（素養）と、職種毎の専門知識（術科）の習得のための教育・研修の

機会を充実させ、職員個々人のスキルアップを目指した人材育成に力を入れています。

８

【部外術科教育の一例】

○防衛事務官

【経理】企業会計研修

(都内大学研究所・７０日間)

【法務】法律事務所研修

(都内弁護士事務所・１年間)

【渉外】通訳業務研修

(都内英会話スクール・１年間)

○防衛技官

製造メーカーでの技術研修

(数日～２週間程度)

○防衛教官

初級英語教官課程

(アメリカ海軍・７か月間)

素養教育として、入省年の４月には、防衛省の全機関の新規採用者が一堂に会する「合同初任研

修」が、翌５月からは海上自衛隊の新規採用者を対象に基本的素養の習得を目的とした「初任特別

講習」が実施されます。以後、職責に応じた各種研修や女性職員対象の啓発研修等も実施されます。

術科教育は海上自衛隊内で実施されるものもあれば、選抜され、省内他機関・他省庁をはじめ、民

間企業やアメリカ海軍に派遣されての研修など、豊富な研修メニューが用意されています。

－人を育てる教育・研修が充実しています－

私は、平成３０年４月からの１年間、法律事務所での法律
実務研修という貴重な機会を得ました。 当該研修において
は、指導弁護士が受任した民事訴訟事件について、口頭弁
論への同行や準備書面の作成など実際の法務業務に携わ
ることにより、 民事訴訟の手続や法的思考を体系的に学ぶ
ことができました。
机上の学習のみでは知りえない、リアルな法務業務を体得
することで、 海上自衛隊での法務業務に大きく貢献できるも
のと考えています。

法律事務所研修を履修して

防衛
事務官

職種：法務 Ｈ21年入省／行政



~ 先輩職員から ~
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Ｈ２３年入省／一般事務

Ｈ２８年入省／行政

職種：人事

私は、現在海上幕僚監部に勤務し、事務官等の人事業
務に従事しています(このパンフレットの作成にも携わってい
ます)。
海上自衛隊では2、3年ごとに人事異動があり、私も以前
は「補給」や「総務」といった、現在とは異なる業務に従事し
ていました。 いろいろな業務を経験する中で私が常に心が
けていることは、 上司からの指示や部隊からの要望の真意
をきちんと理解して業務に従事するということです。
事務官の仕事も日本の海の守りに直結したスケールの大
きい業務がたくさんあり、それが海自で働くことの魅力です。
このパンフレットを見ている未来の海自事務官と一緒に仕
事ができる日が来ることを願っています。

ー男女の別なく、若手職員にも責任ある仕事が任されますー

9

海上幕僚監部勤務(東京都新宿区)

補給本部勤務(東京都北区)

注：各コメントは、当該配置時のものです。

私は、補給本部に勤務し、海上自衛隊で運用している航
空機の構成品や部品の調達・補給に関する業務に従事し
ています。
この春異動し、初めて航空機に携わることとなり、 部隊か
らの要望等を通じて、航空機の定期整備や故障対応に必
要な部品を防衛装備庁等と調整し、 調達要求することが
今の私の業務の一つです。中には、 要求額が億単位とな
るものも多数あり、若手ではありますが、責任のある業務を
任されています。
業務を進めていく中で、判断に迷う場合がありますが、上
司や同僚の皆さんから的確なアドバイスをもらい、毎日やり
がいを持って業務に邁進しています。

職種：補給

防衛
事務官

防衛
事務官
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Ｈ２６年入省／行政

職種：経理

地方総監部勤務(京都府舞鶴市)

私は、警備区を統括している地方総監部に勤務し、海上

自衛隊で用いる物品や役務の調達に関する業務に従事し
ています。
海上自衛隊では、１本のボールペンから１隻1000億円以
上もする護衛艦に至るまで、様々な装備品等を保有してお
り、スケールの大きい業務に携わるチャンスも多数あります。
自らがメンテナンスの役務調達に携わった船舶や航空機
が、 災害派遣の現場で被災された方々のために尽力する
場面を見ると、 海上自衛隊での自分の業務が国民のため
に役立っていると実感できます。

Ｈ２７年入省／電気・電子・情報

職種：武器

私は、海上幕僚監部に勤務し、海上自衛隊で新たに導
入される様々な装備品等に関する教育訓練器材について
製造、維持・整備に係る事業立案、予算要求及び予算執
行に係る業務に従事しています。
艦船や航空機の能力を100パーセント発揮させるために

は、 搭載される装備品等を操作・運用する海上自衛官の
練度を維持向上する必要があり、 そのためには教育効果
の高い教育訓練器材の導入が必要不可欠です。
海上自衛隊は、教育訓練を重要視しており、 今私が従

事している業務は、その一端を担っていると自負しています。

海上幕僚監部勤務(東京都新宿区)

~ 先輩職員から ~
J M S D F

防衛
事務官

防衛
技官

注：各コメントは、当該配置時のものです。



Ｈ２１年入省／機械

Ｈ２３年入省／語学
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~ 先輩職員から ~
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造修補給所勤務(広島県呉市)

職種：艦船

私は、造修補給所に勤務し、護衛艦などの艦船の修理

に関する業務に従事しています。
護衛艦は、船体・エンジンなどの基本構造体に加え、 ミ
サイル・魚雷・レーダーなどの装備品から、食堂・お風呂に
至るまで複雑多岐にわたるモノの塊であり、それらにトラブ
ルが発生しないよう、 責任感を持って検査や修理業務に
携わっています。
自らが修理を担当した護衛艦が国際貢献活動で活躍す
る場面をニュース等で見ると、 海上自衛隊での自分の業
務が国際貢献の一翼を担っていると誇りに思えます。

防衛
教官

防衛
技官

注：各コメントは、当該配置時のものです。

第２術科学校勤務(神奈川県横須賀市)

私は、第２術科学校で、教官として、国際貢献活動な

どで海外に派遣され、 英会話を必要とする海上自衛官
などに対し、英語教育を実施する業務に従事しています。
私が授業を受け持つ海上自衛官の中には、一般の方

と同じように、英語が苦手な方もいますが、創意工夫し、
苦手意識を克服できるようなユニークで丁寧な指導を心
がけています。
海上自衛隊の活躍のフィールドが拡大するなか、英語
の授業を通して、海上自衛官の人材育成に携わることが
でき、海上自衛隊に採用され、 教官という職に出会えた
ことを大変嬉しく思っています。



~ 女性職員活躍と
ワークライフバランス ~
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防衛省においては、「防衛省における女性活躍とワークライフバランス推進のための取組計画」を策

定し、女性職員の活躍の推進に取り組むとともに、男女問わず全ての職員の「働き方改革」による仕事

と生活の調和(ワークライフバランス)を一体的に推進しています。

ワークライフバランスの推進は、男女ともに育児・介護等時間制約のある職員が増える中で、公務の

持続性の観点からも極めて重要です。

海上自衛隊の防衛事務官等全体（約３,０００名）のうち、約３割・９００名が女性であり、女性登用も積

極的に推進しています。

また、海上自衛隊に所属する女性事務官の平成29年度の育児休業取得率は80％以上と高い取得

率となっています。
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－多くの女性職員が仕事と育児の両立を図り活躍しています－

私は、補給本部に勤務する隊員の人事管理等をはじめ、
自分の出産や育児経験を活かし、各個人の事情に合わせ
た制度の活用をアドバイスするなど、個人の生活に繋がる
仕事をしています。

長女（小６）と長男（５歳）出産時にそれぞれ７ヶ月間の育

児休業を取得しました。育児休業中は、子育てを軸に置い
た地域活動などにも参加し、交友関係を広げる機会を得る
事ができました。

復帰後は、フレックス勤務を活用し、保育園や学校行事
にも参加しています。子供がいることで、今まで以上に時間
の使い方を意識するようになりました。

頑張りすぎない育児を心がけ（寝落ちしたり、化粧したまま
寝る事も･･･）、急な子供の体調不良には、夫婦で協力して
対応することを主として、 自助・共助・公助 を上手く利用し
ています。そして、何よりも職場の理解と協力があるからこそ
です！

海上自衛隊には多種多様な業務があり、自らの視野を広
げる事ができるやりがいのある職場です。 男女関係なく、仕
事と出産・育児・介護などと両立していくための様々な制度
もあり、不安は安心に変わるはずです。ぜひ一緒に働いてみ
ませんか。

補給本部勤務(東京都北区)

職種：人事
Ｈ1２年入省／一般事務

防衛
事務官



~ Ｑ＆Ａ ~
J M S D F

Ｑ２ 防衛事務官・防衛技官・防衛教官も戦闘訓練はありますか？また、水泳ができなくても大丈夫

ですか？

Ａ２ 防衛事務官等は自衛官ではないので、戦闘訓練はありません。また、泳げなくとも業務に特段

の支障はありません。

Ｑ５ 取得しておくと有利な資格はありますか？

Ａ５ 採用の際に必須の資格は特段ありません(防衛教官も教員免許を必ずしも取得している必要は

ありません。)。資格が必要な部署に就いた場合には、採用後に取得できます。

Ｑ７ 海外出張の機会はありますか？

Ａ７ 勤務部署により、アメリカ海軍・海外装備品メーカーなど世界各国に出張する機会があります。

Ｑ３ 自衛官と一緒に勤務するのですか？

Ａ３ 職場では、海上自衛官と一緒に勤務することがほとんどです。将来的には、自衛官の部下を持

つこともあります。

Ｑ１ 採用に際し、海上自衛隊に関する詳しい知識は必要ですか？

Ａ１ 採用に際し、防衛省や海上自衛隊に関する詳しい知識は特段必要ありません。業務に必要な

知識や技能は、採用後の教育・研修・OJTで学びます。

Ｑ４ 採用試験の順位や年齢・性別、新卒・既卒は採用に影響しますか？

Ａ４ 海上自衛隊では人物本位の採用を行っているため、採用試験の順位や年齢・性別、新卒・既

卒は一切関係ありません。

Ｑ６ 採用後に勤務場所や勤務地の変更を申し出ることはできますか？

Ａ６ 毎年本人に対して書面による意向調査や人事面談等を行っています。人事異動は必ずしも本

人の希望どおりになるものではありませんが、本人の意向、能力、適性等を考慮した上で、公正

な人事管理を行っています。
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○一般職（大卒程度）：行政職俸給表（一）１級２５号俸の場合 ２１６,８４０円

○一般職（高卒者） ：行政職俸給表（一）１級 ５号俸の場合 １７８,３２０円

給 与 採用時の給与は、採用区分、経験、勤務地等によって異なります。次は、新規卒業者で
東京都特別区に勤務した場合の一例です。

手 当 ○扶養手当：扶養親族のある者に、配偶者月額６,５００円等

○住居手当：借家居住者等に、月額最高２７,０００円

○通勤手当：交通機関等利用者に、１か月最高５５,０００円

○期末手当・勤勉手当（いわゆるボーナス）：１年間に俸給などの４.４５か月分

○勤務時間：１日７時間４５分、原則、土日及び祝日等は休みの週休２日制

○休 暇：年２０日の年次休暇（４月１日採用の場合、採用の年は１５日。残日数は
２０日を限度として翌年に繰り越し）のほか、病気休暇、特別休暇（夏季・
結婚・出産・忌引・子の看護等）、介護休暇があります。

○育児休業：子供が満３歳に達する日まで育児休業を、小学校就学開始まで１日２時
間の育児時間をとることができます。

福利厚生 ○防衛省共済組合
防衛省共済組合は、職員と家族が健康でより快適な生活ができるよう、健康保険や
年金などの事業のほか、貯金、貸付、各種検診、宿泊関連の助成や、レジャー施設、
各種スクールの割引利用などのサービスの提供に係る運営を行っています。

○福利厚生・食堂・売店等施設
防衛省共済組合直営の宿泊・婚礼・宴会施設や外部委託契約による民間保養施設
等が割引金額にて利用できるほか、 職場には 、食堂や売店などの福利厚生施設が
設けられており、生活必需品の購入や防衛省ならではのメニューや商品も充実してい
ます。

○託児施設
職員の育児と仕事の両立を図る環境整備の一環として、 横須賀地区等に省内託児
施設を設置しています。

~ 処 遇 ~
J M S D F
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身 分 特別職国家公務員

勤務時間
・休暇等



防衛省海上幕僚監部
人事教育部補任課職員人事管理室

〒162-0083 東京都新宿区市谷本村町5-1

TEL:03-3268-3111(代表) 内線:50355

JMSDF 防衛事務官・防衛技官・防衛教官

採用案内各地区窓口

〒737-8554 広島県呉市幸町8-1

TEL:0823-22-5511(代表) 内線:2849

海上自衛隊呉地方総監部管理部人事課職員人事管理室

【中国地区】

〒035-8511 青森県むつ市大湊町4-1

TEL:0175-24-1111(代表) 内線:2317

海上自衛隊大湊地方総監部管理部人事課職員人事管理室

【東北地区】

〒238-0046 神奈川県横須賀市西逸見町1-無番地

TEL:0468-22-3500(代表) 内線:2309

海上自衛隊横須賀地方総監部管理部人事課職員人事管理室

【関東・甲信越地区】

〒625-8510 京都府舞鶴市余部下1190

TEL:0773-62-2250(代表) 内線:2494

海上自衛隊舞鶴地方総監部管理部人事課職員人事管理室

【近畿地区】

JMSDF 防衛事務官・防衛技官・防衛教官

採用案内総括窓口

〒857-8567 長崎県佐世保市平瀬町18

TEL:0956-23-7111(代表) 内線:3591

海上自衛隊佐世保地方総監部管理部人事課職員人事管理室

【九州地区】

業務説明会

海自ＨＰ


