
うちの先任伍長は、できる!!!

海上自衛隊先任伍長経験者
（定年退職者）採用のご案内



海上自衛隊の先任伍長は、部隊の要として組織の統率・人材育成・
業務改善を担っている、選び抜かれたプロフェッショナルです
（30,000人中、たった300人）。
高度なリーダーシップと現場管理能力を備え、トップと現場を結び付け
人と組織をまとめる役割を果たしてきました。

【先任伍長採用のメリット)

できる！ 企画力と実行力で

現場をマネジメント ！
できる！！ 奉仕の心でチームの結束力を高め、

士気を向上 ！！
できる！！！ 企業の成長を支える

人材育成に貢献 ！！！

先任伍長制度の詳しい説明、採用プロセスやご相談については、
防衛省 海上幕僚監部 人事教育部 援護業務課
TEL（直通）03-5229-2188

https://www.mod.go.jp/msdf/formal/engo/ 


