
しくみとケア

ミニゲーム 航空管制に挑戦！
若手管制官のトレーニングに挑戦しよう！

の３本だて！

まとめ回

将来に悩むみんなへー

育休経験者にきいてみた
インタビュー！



自分の時間も育児の時間も

しっかりほしい…

→そんなあなたには…フレックス制度!!
仕事の開始と終了時間を自分で決められる！

ってことは…

空いた時間は買い物や趣味や習い事にもいける♪
休暇は子どものイベントに参加も♪

育児休業
→もちろんとれます。パパでも取れるよ！！

休暇が終わって仕事にもどった後も
生活スタイルに合わせて復帰を手厚くサポート！

しくみとケア

自衛隊の制度を紹介！



▶ あのかっこいい制服は…タダです!!

▶栄養バランスばっちりのごはんは… 

たべられます!!

▶寮や安く住めるアパートは…

あります!!

▶ 頑張ればボーナスは…もらえます!!

▶ジムやプールも…使えます!!

▶ 不安な時はカウンセラーも…います!!

ほかにもたくさん
あるみたい？！

思っていたより自衛隊には
働きやすくするためのしくみ
が充実しているんだね！



パパも育休が…とれます‼

私は双子が生後７か月の頃に
育児休業をとりました。
当初は３カ月間の予定でしたが、

子どもたちの看病のため延長し、

合計５カ月間とりましたよ！

育休経験者にきいてみた♪

インタビュー！

どれくらいとった？

※

圡田１等海尉
▸徳島航空基地の管制官
▸双子のパパ

※徳島教育航空群キャラクター
のキング君とクイーンちゃん



周りはどんな反応？

妻は、初めての子かつ双子という
ことで育児に不安を抱えていたので、

育休がとれて安心していました。
親族からも、まだまだとりづらい

会社があるなか、自衛隊は育児の
ケアがしっかりしていてよかった

という声をいただきました。

とってみた感想は？

上司の強い薦めもあって
育休はとりやすかったです！

それに…



柔軟に対応してもらえる
職場環境で本当に良かった
です。

育休が子育てへの理解を深め、

育休終了後も妻と同じレベルで
育児に携われていることが大きな成果

だと思います。
また、子どもが生まれる前には、上司に

「職場のことは気にせず
早く行ったほうがいい」と言葉をかけ

ていただき、安心して

妻の出産前後の休暇もとれました。

ありがとうございました！

パパの育休取得もどんどん
広がってるんですね！

それに…

次回もお楽しみに♪



ミニゲーム

航空管制に挑戦！！
～滑走路を使う順番は？～

急ぎの任務がある離陸機（A）が1機と
赤い線の上を飛ぶ2機の着陸機（BとC）がいます。
滑走路の中には１機しか入れません。

君なら滑走路をどの順番で使わせる？

👉BとCの飛行機は
同じスピードで飛んでるよ

C
A

管制官

「A」の飛行機はすぐに出発できそうだけど
「B]の到着機が近いなぁ
「B」の飛行機に点線上を飛んで
もらえたら・・・？
よし、それなら・・・。
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中級編

B

出発準備OK！

あなたの考えを是非Instagramや
X（旧Twitter）のコメントで教えてください！
解答例はコメント欄に掲載予定！ぜひチェックしてみてね！


