
 

資料２ 

第５回有識者検討会資料 

 

防衛省・自衛隊の人的基盤の強化に関する有識者検討会 

報告書骨子（案） 

 

Ⅰ はじめに 

Ⅱ 人口動態等 

Ⅲ 総論：人的基盤の強化に向けて 

Ⅳ 各施策の方向性 

１ 人材確保関連 

（１）採用（新卒のみならず中途採用も重視した採用） 

〇 任期制自衛官 

〇 貸費学生制度の拡充 

〇 採用広報の充実 

（２）高度人材の採用 

   〇 任期付自衛官制度の新設 

（３）人材の有効活用、質の高い人材の確保 

   〇 再任用 

   〇 中途退職抑制  

   〇 リスキリング、教育拡充 

   〇 事務官・技官等の確保 

（４）部外力の活用 

２ 処遇関連 

（１）自衛官の給与 

（２）生活・勤務環境の改善等 

（３）長期出張者の処遇の向上 

（４）両立支援策 

（５）栄典・礼遇 

（６）再就職支援 

３ 予備自衛官等の活用 

Ⅴ おわりに 


