
令 和 ６ 年 ３ 月

防衛省防衛監察本部

令和４年度年度防衛監察等の結果について（概要）

１ 監察の対象項目及び受察機関

⑴ 法令遵守の意識・態勢：３５機関等

⑵ 入札談合防止：８機関等

⑶ 他に抜き打ち防衛監察を実施

２ 監察結果の概要

⑴ 法令遵守の意識・態勢

不祥事や事故の要因となり得る組織管理上の問題点の解明及びコンプライアンスに関

する意識の徹底等に係る措置の実施状況の確認に資する観点から監察を行ったところ、

全般的に適切な取組が行われていた。

⑵ 入札談合防止

入札談合防止に関する法令等の趣旨に照らして業務が適切に実施されているかという

観点から監察を行ったところ、全般的に適切な取組が行われていた。

３ 監察の結果に係る改善等

⑴ 法令遵守の意識・態勢

ア 以下の推奨される取組が見られた。

(ｱ) 行政文書管理について、書棚ごとに保管されている行政文書ファイルの一覧を

作成し表示するなど、保管場所の誤認防止に努めていた。また、内閣府の破棄同

意に係る状況等を行政文書ファイルに付箋や色分け等で分かりやすく表示するな

ど、誤破棄及び破棄漏れの防止に努めていた。

(ｲ) 情報保証について、サイバー攻撃発生時及び不審メール受信時の対応手順を作

成し、確実に措置できるように周知を行っていた。

(ｳ) 定期的なメンタルヘルス・チェック及び教育を実施するとともに、メンタルが

不調の隊員に対しては上級部隊と連携し、適切に対応していることを確認した。

また、部隊相談員に関する講習を積極的に受講し、スキルを保有した者が相談員

に指定されていた。

(ｴ) 隊員個々の超過勤務時間を掌握し、指導改善に努めるとともに、会議時間の短

縮、資料のペーパーレス化及び投げ込みによる報告の推進等の施策や、休暇及び

代休の取得推進等により働き方改革に努めていた。

イ 一部の機関等において以下の指摘を行った。

(ｱ) 行政文書ファイルの背表紙の誤記、記載漏れ等を修正すること。

(ｲ) 可搬型電子計算機については、盗難防止措置としてのワイヤーによる固定を適

切に行うこと。

(ｳ) 保有個人情報が記録された文書及び電子ファイルについて、「個人情報」の標記

を適切に表示すること。



(ｴ) 各種ハラスメント防止の適切な対応は、職員の人権の保護、健全な職場環境の

確保、職員の能率の発揮等のために極めて重要であり、職員ひとり一人の心身の

健康の確保につながることとなる。

このことから、セクシュアルハラスメント、パワーハラスメント等が生じた場

合には、組織として適切に対応すること。また、各種ハラスメント防止に係る教

育の不十分、通報・相談窓口の周知不足、相談員を複数名指定する等の相談体制

整備の不備の是正を図ること。

(ｵ) 特定の部署又は職員に業務が集中し長時間勤務が常態化していたことから、組

織的に是正を図ること。

⑵ 入札談合防止

ア 以下の推奨される取組が見られた。

(ｱ) 公告等をホームページや庁舎内等に掲示するだけでなく、近隣の部隊や商工会

議所にも掲示するなど、競争性拡大に努めていた。

(ｲ) 仕様書等をホームページに掲載するなど、入札参加希望者が直接入手できる取

組を行っていた。

(ｳ） 来訪記録簿等を作成し、接触した業界関係者等の氏名、接触日時、対応者の氏

名、退職者確認等を記録し、事後的に接触状況を検証できるようにしていた。

イ 一部の機関等において以下の指摘を行った。

(ｱ) 公募による随意契約に当たっては、関係規則を十分確認のうえ、一層の競争性

拡大に努めること。

(ｲ) 入札の事後的検証を厳正に実施するとともに、その実効性向上に努めること。

(ｳ) 物品・役務等調達関係チェックシートによる点検を形骸化させることなく、実

施事項の趣旨をよく理解させた上で実施すること。


